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RESOLUCION VALORACION DE MERITOS [y

Reunido el Organo Técnico de Seleccién (OTS) de la convocatoria 28 / 2023, de acuerdo con los

criterios y el procedimiento establecidos en la convocatoria, acuerda otorgar los puntos

siguientes a las candidaturas presentadas, tras su evaluacion:

MERITOS VALORABLES
1. 2.Form | 3. Explab | 4.Exp 5. Exp 6.Explab | 7.Explab | 8.Exp 9. 11.
Titula gest prep gest lab gest | tareas comc | relac intc lab Conoc Certif
c proyect | propuesta | cntf-téc RRy y dism ypartpy | entorno | inglés discap
ambit | europ s proyect | justific marco orgnc s invstg | hablado | acred (2
oCC (0,1x | europeas | europ |econém proyect eventos a | sanito y ptos)
Salud | curso (0,1 x (0,1x | proyect | invstnace nivnac | bioméd | escrito
NOMBRE pto) +20h, | afio, max afo, europ | intc (estrtg, | y/ointc (0,1 x (Niv TOTAL
max1 | 0,75 ptos. | max1 (0,1 x genrc (0,1 x afio, B2=0,50
pto) Prot. m) pto. afo, conTd, etc.) | afio, max max | ptos, C1
Prot.m) max (0,1 x afio, | 0,25 ptos. 0,25 y sup=1
0.50 max 0,25 Prot. m) ptos. pto)
ptos. ptos. Prot. Prot. m)
Prot.m) m)
Ba*¥¥*** Q|** 0 ptos | O ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0,09 ptos 0 ptos 0 ptos | 0,5 ptos | Optos | 0,59 ptos
B, 1pto | Optos 0 ptos 0,03 0 ptos 0,21 ptos | 0,13 ptos 0,25 0,5 ptos | 0ptos | 2,12 ptos
Co*dkkkk ptos ! ’ ptos ’ ’
Ba***** |a**** | 0ptos | 0,2 ptos | 0,75 ptos lpto |0,5ptos| 0,25ptos | 0,25ptos | O ptos 1 pto 0 ptos | 3,95 ptos
Bo**** Jo** 0 ptos | Optos | 0,05 ptos | 0,5 ptos | 0,5 ptos 0 ptos 0,25 ptos | Optos | 0,5ptos | O ptos 1,8 ptos
Del Po**, EI**** | 0 ptos | 0ptos | 0,39 ptos gltigs 0 ptos 0,25 ptos | 0,25 ptos | O ptos 1 pto 0 ptos | 2,28 ptos
Mar*****’
Bre*** 1 pto 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0,9 ptos | 0,5 ptos | 0ptos | 1,59 ptos
Mol***, Est*** 0 ptos | 0 ptos 0 ptos Optos | 0ptos 0 ptos 0 ptos Optos | 1pto | Optos 1pto
kkk
x:***;** 0 ptos | 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 1 pto 0 ptos 1 pto
Sa¥¥***x* Ga** | 0ptos | O ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos 0 ptos | 0,5 ptos | O ptos 0,5 ptos

De acuerdo con la puntuacion obtenida el OTS acuerda realizar entrevistas personales a las

candidaturas siguientes, otorgando la siguiente puntuacion:

MERITOS VALORABLES
10. Val entrevista personal
NOMBRE (0-2 ptos) TOTAL
Ba*******, co****** 1 pto 1 pto
Bakkkkk | ghkkk RENUNCIA
Bo**** Jo** 0,5 ptos 0,5 ptos
Del Po**, EI**** 2 ptos 2 ptos

Por lo tanto, finalizado el proceso, la puntuacidn definitiva obtenida de las candidaturas es la

siguiente:
MERITOS VALORABLES
NOMBRE TOTAL
Ba*#*kkxk Cokikkk 3,12 ptos
Ba*#**k |ghxkk RENUNCIA
Bo**** Jo** 2,3 ptos
Del Po**, E|**** 4,28 ptos
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Fecha de publicacion a efectos de plazos: 24 de marzo de 2023

Ante la presente resolucion, se abre un plazo de 5 dias naturales para presentar alegaciones tras
la fecha de su publicacién de la pagina web de la Fundacion. Sélo se admitiran las alegaciones
realizadas en plazo, presentadas por escrito, mediante correo electronico a la direccidon
rrhh@incliva.es. Serd imprescindible que, en las mismas, se haga constar los datos completos
del/la recurrente, direccién y teléfono de contacto y motivo de la alegacion. No se admitiran
alegaciones que carezcan de los datos y la motivacion arriba citada, o que la misma sea
incoherente o irrespetuosa. El OTS resolvera en un plazo no superior a 20 dias habiles mediante
escrito motivado dirigido al reclamante.


mailto:rrhh@incliva.es

